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ПОЛОЖЕНИЕ

о службе п сихол ого-педа го гическо го со п ро вожден ия

в Комитете образования АМР кНерчинско -3аводский район>

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет основу деятельности службы
комплексного сопровождения в образовательном учреждении (далее -
Служба сопровождения) 

j

1.2. flеятельность Службы сопровождения позволяет:

- РеаЛИЗОВать особьlЙ вид помощи ребенку в обеспечении эффективного
развития, социализаllии, сохранения и укрепления здоровья, защиты прав
детей и подростков в условиях образовательного процесса;

- оказывать содействие в разработке и реализации программ развития
образовательного учреждения с учетом создания более благоприятных
условий для развития и воспитания детей;

- со3даВать комплексньlе профилактические и коррекционньlе программы,
направленные на преодоление психолого-педагогических и медико-
социальных проблем обучающихся.

1.3. Служба сопровождения предназначена для осуществления
п роцесса психол о го-педа го гического соп ровожден ия обуча ющихся ОУ.

В службу входят специалисты разного профиля: педагог-психолог,
социал ьн ы й педа гог, меди ци нские работн и к и, yчителя-логопеды, уч ителя-

дефектологи, классньlе руководители воспитатели ГПfl.



1.4. Руководство Службой соп ровожден ия осуществляет лицо, назначаемое
прика3ом Председателя Комитета образования. Все специалисты Службы
осуществляют совместную деятельность по сопровождению в соответствии с

должностными инструкциями, функции всех специалистов четко
определеньl. К деятельности службы могут привлекаться учителя,
восп итатели, родител и уча щихся, руководители кружков, п редста вители
общественных объединений и другие заинтересованные лица.

1.5. В своей деятельности Служба руководствуется международными актами
в области защиты прав детей: Конвенцией ООН о правах ребенка,
,Щекларацией ООН о правах инвалидов, Конвенцией о борьбе с

дискриминацией в области образования, Всемирной flекларацией об
обеспечении выживания, защиты и развития детей; 3аконами РФ коб
образовании>>, коб основных гарантиях прав ребенка в Российской
Федерации>, федеральными законами, указами и распоряжениями
ПРезидента РФ, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ,
приказами и инструкциями Министерства образова ния и науки РФ,
МУНИци пальных органов упра влен ия образова н ия, этическими кодексами
психолога, со циал ьного педа гога; настоя щим Положен ием.

1.6. Основными принципами работы Службьl являются:

- приоритет интересов ребенка 
.

- непрерывность и комплексныЙ подход в организаL\ии сопровождения

- рекомендательньlй характер оказания помощи и услуг

- работа по методу междисциплинарной команды

2. L[ели и задачи Службы сопровождения

2.1. L{ель деятельности Службы сопровождения в образовательном
уч Режде Н и и за кл юча ется в о р га н из ации психол о го-меди ко-со ци ал ьно го
СОП РО ВОЖде Н Ия образовател ьного п роцесса путем реал иза ци и компл екса
превентивных, просветительских} диагностических и коррекционных
МеРОПРИятиЙ, направленньlх на создание условиЙ для успешного развития,
ОбУчения и социализации личности.При этом объектом сопровождения
я вля ется образо вател ьн bt й п ро цесс, п редмет со п ро вожден ия - ситуа ция
развития ребенка.

2.2. Задачи Службы сопровождения

- защита прав и интере.оu пЙrrости детей, обучающихся,
ВОСпИТанников, обеспечение безопасных условиЙ их психического и



физического развития и обучения, поддержка и содействие в решении
психолого-педа гогических и меди ко-со циал ьн blx п роблем;

- квалифицированная комплексная диагностика возможностей и

особенностей развития ребенка с целью как можно более раннего
выявления детей, требующих особого внимания специалистов для
предупреждения возникновения проблем обучения и развития;

- содеЙствие ребенку в решении актуальньlх задач развития, обучения,
социал из ации: реал иза ция п рограмм п реодолен ия трудностей в обучен и и,
нарушениЙ эмоционально-волевоЙ сферы, проблем взаимоотношениЙ со
све рстн и ками, уч ителями, родите лями; содействие выбору
образовател ьного и п рофессионал ьного ма рш рута; участие специал истов
Службьl сопровождения в разработке образовательньlх программ,
адекватных возможностям и способностям учащихся;

- развитие психолого-педа го гической и меди ко-социал ьной
коМпетентности всех участн и ко в об разо вател ьно го п ро цесса - обуча ющихся,

- психолого-педагогическая помощь родителям (лицам, их
ЗаМеНяЮщИМ), педагогам и воспитателям обуча ющихся, требующих особого
вниман ия специал истов;

- консультативно-просветительская работа среди обучающихся,
педагогов, родителей;

- профилактическая работа и пропаганда здорового образа жизни
среди обучающихся, педагогов, родителей;

- УЧасТИе специалистов Службы в психолого-медико-педагогическоЙ
экспертизе п рофессионал ьной деятел ьности педа гогов, п риемн ых
родителей;

3. Организация деятельности Службы сопровождения

3.1. Состав специалистов Службы сопровождения определяется
целями и задачами образовательных учреждений. Специалистьl Службы
организуют свою деятельность в соответствии с принципами,
перечисленными в п. 1.6. данного Положения.



Осно вн ьlми на п ра влен иям и деятел ьности руководителя Службы
соп ровожден ия являются :

- организация перспективного и текущего планирования деятельности
Службьl;

- обеспечение выполнения требований нормативно-правовых актов к
содержа н ию и резул ьтатам ком плексного соп ровожде н ия участн и ков
образовател ьного п роцесса.

Руководитель Службы сопровождения выполняет следующие функции:

1. Координирует работу специалистов Службы по вьlполнению годового,
текущего пла на деятел ьности, коррекционно-разви ва ющих п рограмм;
организует и совершенствует методическое обеспечение процесса
сопровождения;

2. Снабжает специалистов Службьl необходимой информацией по вопросам
нормати вно-п ра вового обеспечен ия, повы шен ия квал иф икации;

3. Организует работу по созданию и обеспечению условий для оказания
комплексной помощи участн и кам образовател ьного п роцесса;

4. ОсУществляет контроль за качеством и эффективностью оказываемой
УЧаСтН И кам образовател ьного п роцесса психолого-педа гогическоЙ и меди ко-
социальной помощи;

5. УчаствУет в организа ции и проведении аттест ацииспециалистов Службьl
На Вторую и первую квалификационную категорию, участвует в экспертизе;

6. Проводит проблемный анализ процёсса сопровождения и результатов
деятел ьности специал истов Службьl;

7. Вносит предложения по улучшению и оздоровлению условий проведения
образовател ьно го п роцесса;

8. В конце учебного года представляет отчет о работе Службы, ,":']'
сопровождения председателю Комитета образования.

3.2. Решение о сопровож дении ребенка и его семьи принимается совместно
всеми специал истами службы сопровождения.

3.3. Специализирова н ная гlомощь участн и кам образовател ьного п роцесса, а

та кже содействие в п рофессионал ьной деятел ьности специал истов Службьl
соп ро вожден ия в образовател ьном уч режде н и и оказы вается уч режде ниями,
п редназначен н ы м и для углублен ной спец иализирова н ной помощи детям,
имеющим проблемы в обучении, развитии и воспитании: районными,
го родски м и l-{e нтра м и п сихол о го-меди ко-со циал ьно го со п ро вожде н ия.



3.4. Служба сопровождения работает в тесном контакте с учреждениями и
организациями образования, здравоохранения, социальной защиты семьи и

детства, органами опеки и попечительства, органами внутреннихдел и
п рокураryры, обществен н ым и орга н из ациями, оказы ва ющими помощь
образовательным учреждениям в воспитании и развитии обучающихся .

4. OcHoBHble направления деятельности Службьl

к основным направлениям деятельности Службы относятся:

4.].. Психосоциальная диагностика - проведение исследований социально-
психологического кл имата образовател ьного уч режден ия; оп ределен ие
индивидуал ьн ых особен ностей и склон ностей л ич ности, ее потен циал ьн ых
во3можностей в процессе обучения и воспитания, в профессиональном
самоопределении, а также вьlявление причин трудностей в обуч ении,
ра3вити и, социал ьной ада п,тации; выя влен ие реал ьной и потен циал ьной
групп социал ьного риска;

4.2. Психокоррекционная работа - совместная деятельность педагога-
психолога, социального педагога, учителя-логопеда по разработке
психокоррекционных программ восп итания; организа ция и проведение
социал ьно-психологических трен и н гов, ролевых и гр, груп повых дискусси й
среди учащихся, родителей, педагогического коллектива по развитию общих
и специальных способностей участников образовательного процесса.

4.3. Психоло го-педа гогическоЬ и меди ко-социал ьное п росвещен ие
участниКов,обраЗовательНого процесса с целью создания условий для
пол ноцен ного л ич ностного развития и самооп ределен ия обуча ющихся,
воспитанников на каждом возрастном этапе, а также для своевременного
п редуп режде н ия возможн ых на рушен и й в ста новл ении л ичности и развитии'
интеллекта

l', ;.].,
4.4. 11сихол о гич еское и со циал ьн о-педа го гическое ко н сул ьти ро ва н и е
участников образовательного процесса по различным психолого-
педагогическим и социально-медицинским проблемам, вопросам
самооп ределен ия, л ич ностного роста, вза имоотношен и й; помощь учащимся
и родителям (законным представителям) в преодолении трудной жизненной
ситY ациИ; ко нсул ьти ро ва н ие педа го го в, других ра ботн и ко в об разо вател ьно го
УЧРеЖдеНИя, органов опеки и попечительства, Управления внутренних дел,
учреждений социальной защиты, здравоохранения, Комиссии по делам


